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Spécialiste de l’assurance de personnes, Gan Prévoyance, filiale de Groupama, accompagne les 

particuliers et les professionnels TNS (Travailleur Non Salarié) tout au long de leur vie en leur 

proposant des solutions de protection sociale individuelle dans les domaines de la prévoyance, la 

santé, la retraite et l’épargne (y compris l’épargn e salariale pour les travailleurs indépendants). 

 

Caroline BERTRAND, Déléguée Régionale Gan Prévoyance en région Nord, nous éclaire sur la 

spécificité de Gan Prévoyance et sur les grands défis de la prévoyance.  

 

 

 Comment se porte la région Nord ? 

 

Dans un contexte économique incertain, la prévoyance constitue  une solution de choix  pour les 

Français.  

Notre activité dans le Nord n’a cessé de poursuivre son développement. Nous avons pu observer une 

véritable attente des travailleurs non salariés sur notre offre.  

 

Nous avons également la chance d’appartenir à un groupe solide  et mutualiste qui nous assurément 

permis de mieux résister à la crise.  
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 Comment se positionne Gan Prévoyance sur le marché et quelles sont vos 

perspectives de développement dans le Nord ? 

 

Avec un portefeuille de plus de 47 000 clients  et un chiffre d’affaires de plus de 40 millions  en 2010 

dans la région Nord, nous envisageons l’avenir dans un esprit de conquête, notamment auprès des 

travailleurs non salariés.  

 

Nous visons un développement de notre chiffre d’affaires de + 5 millions d’euros .  

Les contrats que nous proposons le plus actuellement, pour les familles  et pour les professionnels,   

sont des solutions de retraite et de protection familial e.  

 

Nous pouvons compter également sur nos partenaires   tels que des Experts comptables. 

 

 

 

 Quelle est la spécificité de votre métier ?  

 
La relation de proximité avec nos clients.   

 

Notre métier repose sur le professionnalisme et la qualité humaine du Conseiller en Prévoyance. Par 

ailleurs, chez Gan Prévoyance nous privilégions l’évolution professionnelle.  

 

Dans la région Nord, de nombreux conseillers sont présents depuis plus de 10 ans et ont pu bénéficier 

d’un parcours professionnel varié. Parallèlement, nous pouvons compter sur toute une nouvelle 

génération de jeunes diplômés récemment recrutés que nous formons. Nous encourageons les jeunes 

à choisir cette filière d’avenir. Nous prévoyons notamment de recruter 40 Conseillers en Prévoyance 

d’ici fin 2011.  

 

Pour inciter davantage les candidats potentiels à nous rejoindre, nous les invitons à découvrir les 

parcours exemplaires de nos conseillers dans le Nord. 
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Conseiller Gan Prévoyance dans votre région : un mé tier d’avenir et d’évolution   

 

Thierry Lamirand  :  

Diplômé BT assurance et d’un BTS assurance en formation professionnelle, Thierry Lamirand entre 

chez Gan Prévoyance en 2001, en tant que Conseiller en Prévoyance. En réussite dans sa mission, il 

gagne chaque année le concours national et il apporte sa valeur ajoutée auprès des Conseillers en 

Prévoyance en intégration dans le cadre de tutorats réguliers. 

 

Laurent Fassart  :  

Titulaire d’une maîtrise de science économique. Après une expérience professionnelle de comptable de 

1998 à 2000 et d’attaché commercial de 2001 à 2002 à la Caisse d’Epargne, Laurent entre à Gan 

Prévoyance en février 2002 en tant que Conseiller en Prévoyance. Il  évolue vers la fonction de 

Responsable d’Inspection en 2005 et anime une équipe de 8 conseillers aujourd’hui. 

 

Contact :  

Déléguée Régionale Gan prévoyance dans la  Région Nord  

 

Caroline BERTRAND : 296 Bd Clémenceau, 59700 Marcq-en-Baroeul. 

Nouvelle adresse à partir du 10/06/2011 : 314 Bd Clémenceau, 59700 Marcq en Baroeul 

Tel : 03 20 20 99 30 - caroline.bertrand@gan.fr 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

Gan Prévoyance dans le Nord : 

Nombre d’assurés à fin 2010 : 47 460 

Chiffre d’affaires : 40,5 millions d’euros 

Nombre de prestations versées en 2010 : 1440 

pour un montant de : 3 593 968 € 

Nombre de collaborateurs : 100 à fin 2010 

 

Le marché de la Prévoyance  individuelle :  

Chiffre d’affaires : 6,22 milliards d’euros en 2009  (+ 4,8 % /2008) 

Gan Prévoyance sur son marché :  

11 délégations régionales et 1 500 collaborateurs s pécialisés 

Chiffre d’affaires : 576,1 millions d’euros en 2010  

700 000 clients  et 1 million de contrats en portefeuille  

 


